Конкурсная комиссия Администрации Молчановского района информирует о проведении конкурса на включение в кадровый резерв Администрации Молчановского района для замещения должностей муниципальной службы старшей группы должностей.
Квалификационные требования к претендентам на включение в кадровый резерв:

1) наличие высшего профессионального образования по направлениям деятельности;
2) знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Томской области, правовых актов органов местного самоуправления Молчановского района;

3) умение работать на персональном компьютере;

4) отсутствие препятствий для приема на муниципальную службу, установленных статьями 13, 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Лицам, желающим участвовать в конкурсе, необходимо подать в конкурсную комиссию по адресу 636330 с. Молчаново, ул. Димитрова, 25, кабинет № 25 следующие документы:

- личное заявление, анкета по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;

- копию трудовой книжки;

- копию документа удостоверяющего личность;

- фото 3*4;

- характеристика с последнего места работы либо отзыв руководителя;

- копия документа об образовании;

Документы представляются в копиях, которые заверяются председателем конкурсной комиссии при предъявлении оригинала.
Срок подачи документов с 02.08.2019 по 02.09.2019.
Конкурс проводится 03.09.2019 в 16-00 в Администрации Молчановского района в форме конкурса документов и последующего собеседования. 

Итоги конкурса подводятся 03.09.2019 в отсутствии претендентов.

Критериями определения победителя конкурса является сведения об образовании, о трудовой деятельности и результаты собеседования.

Информацию о конкурсе можно получить по телефону (838256) 22-4-36 и на официальном сайте муниципального образования «Молчановский район» в разделе «Муниципальная служба» в подразделе «Конкурсы».
