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АДМИНИСТРАЦИЯ молчановского РАЙОНА

Томской области

ПОСТАНОВЛЕние

23.04.2019                                                                                                                  № 258
с. Молчаново

Об установлении расходного обязательства муниципального образования «Молчановский район» на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры, на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов
В соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом Томской области от 29.12.2018 № 151-ОЗ «Об областном бюджете на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», соглашением от 16.04.2019 № 089/19 «О предоставлении из областного бюджета в 2019 году бюджету муниципального образования «Молчановский район» субсидии на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры», заключенным между Департаментом по культуре и туризму Томской области и муниципальным образованием «Молчановский район»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов расходное обязательство муниципального образования «Молчановский район» на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры.

2. Определить, что Администрация Молчановского района (ведущий специалист по социальной работе Управления по социальной политике Курмышова О.С.) является уполномоченным органом, осуществляющим исполнение расходного обязательства муниципального образования «Молчановский район» по реализации мероприятий на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры, в размере:

2019 год - 27 725 400 (Двадцать семь миллионов семьсот двадцать пять тысяч четыреста) рублей 00 копеек;
2020 год - 0 (Ноль) рублей 00 копеек;

2021 год - 0 (Ноль) рублей 00 копеек.

3. Определить ответственных за исполнение расходного обязательства, установленного в пункте 2 настоящего постановления:

1) ведущий специалист по социальной работе Управления по социальной политике Администрации Молчановского района Курмышова О.С. - в части:

реализации расходного обязательства;

предоставления ежемесячной и годовой отчетности о произведенных расходах, в указанные сроки, в Департамент по культуре и туризму Томской области в соответствии с формами, указанными в соглашении, заключенном между Департаментом по культуре и туризму Томской области и Администрацией Молчановского района о предоставлении из областного бюджета в 2019 году бюджету муниципального образования «Молчановский район» субсидии на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе», в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры» от 16.04.2019 № 089/19.

2) начальник отдела учета и отчетности Бондаренко Н.А. - в части:
администрирования доходов;

своевременного предоставления субсидии муниципальному автономному учреждению культуры «Межпоселенческий методический центр народного творчества и досуга» и муниципальному бюджетному учреждению культуры «Молчановская межпоселенческая централизованная библиотечная система».
4. Муниципальному автономному учреждению культуры «Межпоселенческий методический центр народного творчества и досуга» (Захаренко И.В.) и муниципальному бюджетному учреждению культуры «Молчановская межпоселенческая централизованная библиотечная система» (Малыгина Г.А.) обеспечить:

целевое использование предоставляемой субсидии в срок до 31.12.2019;
достижение ежемесячного размера среднемесячной заработной платы работников, в отношении которых предусмотрено повышение оплаты труда в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности в Молчановском районе» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры», в соответствии с соглашением, заключенным между Департаментом по культуре и туризму Томской области и Администрацией Молчановского района от 16.04.2019 № 089/19.

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в официальном печатном издании «Вестник Молчановского района» и размещению на официальном сайте муниципального образования «Молчановский район» (http://www.molchanovo.ru/).

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2019.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Молчановского района – начальника Управления по социальной политике Администрации Молчановского района И.И. Прудникова.
Глава Молчановского района                                                                      Ю.Ю. Сальков

Андрей Александрович Кужман
(838256) 21 7 96

В дело – 1

УФ – 1

Отдел учета Админ. – 1

МАУК ММЦНТиД – 1

МБУК МЦБС - 1

Прудникову И.И. – 1

Курмышовой О.С. –1
